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Presentazione del progetto “SCS (Sostegno, Coesione e Sviluppo)”

Biella, 18 febbraio 2010

Comunicato stampa
La Regione Piemonte con la DGR n. 81-11048 del 16.03.2009, ha attribuito ai Consorzi socio-assistenziali fondi aggiuntivi per contrastare la vulnerabilità sociale per tutte le fasce di bisogno. 

I Consorzi IRIS e CISSABO hanno scelto di destinare una parte di tali risorse a favore della fascia adulta, ritenuta la più colpita dalla crisi, attivando, nell’ambito dei Piani di Zona del Biellese Orientale e Occidentale, un unico Laboratorio sovrazonale, al fine di individuare strategie unitarie di risposta con il concorso di soggetti pubblici e privati in un’ottica di ottimizzazione di risorse.

1. Gli attori coinvolti

Alla luce dei dati di contesto i Consorzi Iris e Cissabo hanno promosso un ciclo di incontri di progettazione partecipata che ha visto il coinvolgimento di una “rosa” di attori significativi del territorio. Ciascun soggetto ha fornito il proprio contributo nella progettazione generale dell’intervento rendendosi disponibile a collaborare nella fase di realizzazione. 

La regia complessiva del progetto e degli interventi sarà gestita dai Consorzi Iris e Cissabo.
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2. Gli obiettivi specifici e il target del progetto

Condivisa la finalità generale del progetto e le priorità, sono stati individuati in particolare 4 assi sui quali intervenire:

· Sensibilizzazione (azione propedeutica e trasversale)

· Occupabilità 

· Consumo consapevole

· Sostegno al reddito
Gli interventi previsti dal progetto si rivolgono a:

· La cittadinanza

· Le fasce deboli 
· Gli operatori e i volontari
3. Le azioni del progetto 
A. Sensibilizzazione

· Favorire la conoscenza delle opportunità e delle iniziative offerte dal territorio per contrastare la povertà attraverso la divulgazione di informazioni, mantenute costantemente aggiornate, tramite il sito www.osservabiella.it (da febbraio 2010 in poi)
· Valorizzare e sostenere i servizi auto-organizzati a livello di piccole comunità (cd. servizi di prossimità, ad es. centri estivi organizzati dalle famiglie…) contribuendo a configurarli come “buone prassi”, contribuendo così a rafforzare le reti di relazioni e a creare nuovi modelli di coesione sociale (da aprile 2010 in poi) 

B. Consumo consapevole
· Contribuire a educare le fasce deboli (fruitori di contributi economici, borse lavoro), ad una migliore “gestione” del bilancio familiare e alle buone pratiche di consumo, attraverso l’attivazione di percorsi di accompagnamento in collaborazione con gli operatori dei servizi e con:
· esperti con competenze specifiche (ad es. finanziarie) disponibili a fornire consulenze gratuite e volontarie (da marzo 2010 in poi);
· volontari, che verranno appositamente formati (da marzo 2010 in poi)
C. Occupabilità
· Finanziamento di borse lavoro per contribuire ad orientare e sostenere verso opportunità professionali diverse cittadini oggi disoccupati, in un’ottica non solo di assistenza ma anche di promozione di spirito di iniziativa (da marzo 2010).
D. Sostegno al reddito
· erogazione di contributi economici, contestualmente a percorsi di consumo consapevole, a favore di persone in difficoltà colpite della crisi (indebitamento – riduzione del reddito), pur non rientranti nei requisiti previsti dagli attuali Regolamenti socio assistenziali (da marzo 2010).
· Consulenza in materia di micro–credito da parte di volontari con competenze specifiche a persone segnalate dai servizi (da marzo 2010).
4. Sintesi del piano finanziario

	
	TOTALE
	DI CUI:

QUOTA DGR 81
	DI CUI: 

ALTRO

	CONSUMO 
CONSAPEVOLE
	4.000,00 (da CSV) 
	
	8.000,00 (*) 
(da CSV)

	SOSTEGNO AL REDDITO
	100.000,00 (IRIS)

37.500,00 (Cissabo)

4.000,00 (da CSV)
	100.000,00

37.500,00
	

	OCCUPABILITÀ’
	100.000,00 (IRIS)

37.500,00 (Cissabo)
	100.000,00

37.500,00 
	

	TOTALE GENERALE
	283.000,00 
	275.000,00
	8.000,00

	(*) La ripartizione della somma fra le 2 azioni è indicativa e finalizzata esclusivamente alla formazione dei volontari.
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