TASSO DI ASSENZA 2022 - PERSONALE CONSORZIO IRIS

ASSENZE I TRIMESTRE 2022

ASSENZE II TRIMESTRE 2022

ASSENZE III TRIMESTRE 2022I ASSENZE IV TRIMESTRE 2022

gen-22 | feb-22 | mar-22 | apr-22 | mag-22 | giu-22 lug-22 | ago-22 | set-22 ott-22 nov-22 | dic-22
DIRIGENTE 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D6 ACCESSO D3 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 15
POSIZIONE ECONOMICA D4 2 0 3 0 0 1 0 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D3 15 8 4 8 6 5 3 6 4 3 3 6
POSIZIONE ECONOMICA D2 5 17 24 13 8 0 0 0 1 10 3 2
POSIZIONE ECONOMICA D1 15 9 4 2 7 5 5 4 25 23 7 15
POSIZIONE ECONOMICA C3 1 2 0 0 0 1 6 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C2 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B6 11 5 6 5 9 4 5 6 7 1 1 1
POSIZIONE ECONOMICA B5 18 27 12 8 5 3 12 1 6 17 3 9
POSIZIONE ECONOMICA B4 1 0 1 0 0 0 0 0 0 3 3 7
POSIZIONE ECONOMICA B3 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
gen-22 | feb-22 | mar-22 | apr-22 | mag-22 | giu-22 | lug-22 | ago-22 | set-22 ott-22 | nov-22 | dic-22
Giorni di assenza 75 69 54 36 36 21 31 17 44 57 20 55
Totale dipendenti 33 33 33 33 33 32 32 32 31 31 32 33
%Tasso Assenza* 8,74 8,04 6,29 4,20 4,20 2,52 3,73 2,04 5,46 7,07 2,40 6,41
%Tasso Presenza 91,26 91,96 93,71 95,80 95,80 97,48 96,27 97,96 94,54 92,93 97,60 93,59

*tasso di assenza calcolato su n.26 giorni medi lavorativi al mese. Il n. di giorni di assenze non comprende le ferie ed i recuperi ore.
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